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ACROB TP

Description du Bilan Carbone

Objectifs

Acro BTP a réalisé un bilan carbone
dans le but de:

e Faire un état des lieux de notre
impact en quantifiant les
émissions de gaz a effet de
serre liées a notre activité.

e Réaliser un plan d’actions
mesurable et prioriser les
actions pour progresser.

Périmetres

Notre Bilan Carbone se base sur
'année calendaire 2023. Il prend en
compte 'ensemble des sites de
Acro BTP et 'ensemble des
émissions générées par l'activité qui
est contrélée par Acro BTP.

Méthodologie

e Tableur officiel de 'ABC utilisé
pour convertir les données en
CO2 a l'aide facteurs d'émission.

01



ACROB TP

Sources d'émissions

Déplacements des employés (Déplacements
domicile-travail & Déplacements professionnels)
Immobilisations et biens durables

Achats biens et services

Déchets

Sources fixes/ mobiles de combustion (chauffage)
Electricité

Livraison de marchandises




ACROB TP

Résultats obtenus

@D 77% G 20 %

Achats Déplacements
77% des émissions concernent les 20% des émissions concernent les
achats, soit 3 106 T CO2e. déplacements, soit 352 T CO2e.

@ 10% o 3%

Energie

Fret
10% des émissions concernent . o
I'énergie, soit 395 T CO2e. 3% des émissions concernent le

fret, soit 120 T CO2e.

@D 1%

Immobilisation & Déchets

1% des émissions concernent les
immobilisations (véhicules,
machines, informatique et divers) et
les déchets, soit 61 T CO2e.
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ACROB TP

Plan d'actions

Les déplacements des salariés

O 6 O 6 ¢ 6 &6 o o o
Optimiser les lieux de vie et de chantiers en faisant une cartographie des
adresses.

Les déplacements des encadrants

Optimisation des livraisons entre la logistique et le conducteurs de travaux afin
de regrouper les commandes.

La récolte de la data

Améliorer la récolte de la data pour devenir au fur et a mesure des années et des
bilans carbone, plus fins dans 'analyse et les actions a mener.
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